
  
 

 

APPRENTI CHAUFFAGISTE H-F 

 

 
Référence de l’offre : OE2021-07-154      Date : 27 juillet 2021 

Secteur d’activité : BTP        Ville : Cambrai 

 

POSTE 

Contexte : Avec plus d’un demi-siècle d’expérience, notre client est une entreprise connue et reconnue pour son savoir-faire 

et son professionnalisme. Parce que c’est le service qui fait la différence, elle met l’accent sur la proximité, l’écoute et le 

conseil personnalisé. Pour poursuivre son développement, elle recherche son futur apprenti ou une personne qui souhaiterait 

se reconvertir dans le domaine de la plomberie et du chauffage. 

Vos missions : vous serez amenés à travailler avec une équipe de professionnel à qui vous viendrez en aide sur les domaines 

d’activité du chauffage, de la plomberie, de la climatisation et des nouvelles technologies (solaires ou hydrauliques). Vous 

interviendrez dans les habitations pour installer, réparer et entretenir toutes les installations de plomberie, de robinetterie, 

mais aussi les appareils sanitaires, thermiques, de chauffage, les canalisations et les tuyauteries. Si nécessaire, vous 

effectuerez des découpes de tubes et des soudures, façonnant la tuyauterie pour l’adapter au lieu de l’intervention. Une fois 

les installations effectuées, vous connecterez les appareils et vous assurerez du bon fonctionnement du système et de 

l’absence de fuite. 

PROFIL 

Formation :  souhait d’apprendre le métier 

 

Qualités professionnelles requises : La qualité première du plombier-chauffagiste est sa bonne condition physique. Elle est 

indispensable pour intervenir dans des situations parfois inconfortables ou pour manier des charges lourdes. En même 

temps, le plombier-chauffagiste est aussi quelqu’un de minutieux, qui respecte strictement les consignes de sécurité et 

applique des préconisations sur plans. Il sait faire preuve de réflexion et s’adapte à la situation des chantiers sur lesquels il 

est amené à intervenir. 

C’est un métier qui nécessite également d’aimer le contact, avec la clientèle ou les autres professionnels du secteur du 

bâtiment. 

CONTRAT DE TRAVAIL 

Type de contrat : Contrat d’apprentissage en 2 ans ou CDD de 6 mois précédé d’une AFPR 

Date de démarrage : septembre 2021 

Horaires :  39 heures par semaines   

Rémunération :  pourcentage du SMIC selon l’âge et le diplôme préparé ou SMIC 

 

POUR POSTULER 

Envoyer CV, lettre de motivation   

Par mail : cambrai@prochemploi.fr 
Par courrier : Cambrésis Emploi 

Bâtiment Espace Cambrésis 

BP70 318 

                                                 14 Rue Neuve 59404 CAMBRAI 

PLATEFORME TERRITORIALE 

PROCH’EMPLOI EN LIEN AVEC LES 

ENTREPRISES DU CAMBRESIS 


